Statut Stowarzyszenia Archiwistow Polskich

STATUT

STOWARZYSZENIA ARCHIWISTOW POLSKICH

uchwalony na XIV Krajowym Zjezdzie Delegatow
Stowarzyszenia Archiwistow Polskich
w dniu 8 wrzesnia 2012 r.

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie Archiwistow Polskich, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, dziata zgodnie z
przepisami Konstytucji RP, ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo 0 stowarzyszeniach
(tekst jedn. Dz. U nr 79 z 2001 r., poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie moze uzywac skrotu SAP.

§2

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem cztonkow, szanuje
ich indywidualne prawo do wlasnych przekonan i pogladow.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz
naczelnych jest Warszawa.

2. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia sg oddzialy majace swoje
siedziby w Bydgoszczy, Czestochowie, Gdansku, Gorzowie Wielkopolskim, Kaliszu,
Katowicach, Kielcach, Koszalinie, Krakowie, Legnicy, Lublinie, L.odzi, Olsztynie, Plocku,
Poznaniu, Przemyslu, Radomiu, Rzeszowie, Siedlcach, Szczecinie, Toruniu, Warszawie,
Wroclawiu, Zielonej Gorze.

3. Dla realizacji celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4
Stowarzyszenie jest zarejestrowane i ma osobowos$¢ prawna.
§5

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej jego czlonkdéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.



§6

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach ogdlnych,
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spoiki i fundacje oraz przystgpowac do juz istniejacych i
korzysta¢ z osigganych dochodéw na cele statutowe.

3. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego cztonkow.

§7

Stowarzyszenie moze powotywac jednostki terenowe — oddzialy 1 kota w trybie okreslonym
w § 47 ust. 21§ 59 ust. 2 14 Statutu oraz sekcje w trybie okreslonym w § 60 Statutu.

§8
1. Zarzad Gléwny Stowarzyszenia uzywa pieczeci okraglej z napisem w otoku
»Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Zarzad Gtowny”, a posrodku logo Stowarzyszenia
oraz pieczatki podtuznej z napisem ,,Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Zarzad Glowny” z
adresem.
2. Jednostki organizacyjne Stowarzyszenia postugujg si¢ piecz¢ciami podtuznymi z adresem:
1) ,,Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Krajowe Centrum Edukacji Archiwalne;j”;
2) ,,Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Zarzad Oddziatu w ...”;
3) ,,Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Zarzad Oddziat w ... Koo w ...”;
4) ,,Stowarzyszenie Archiwistow Polskich Zarzad Sekcji ...”.
3. Stowarzyszenie moze posiada¢ godlo, wlasng odznake organizacyjng.
4. Za szczegolne zastugi dla Stowarzyszenia moze by¢ przyznawana ,,0odznaka Za zastugi dla
Stowarzyszenia Archiwistow Polskich”. Wzdr i tryb nadawania odznaki okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Glowny.
5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do okreslenia wzoru godta.

§9

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dzialania.



ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI
§10
Celem Stowarzyszenia jest:

1. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajacych rozwojowi
archiwistyki i archiwoznawstwa oraz dyscyplin pokrewnych;

2. Wystepowanie z inicjatywami dotyczacymi polityki Panstwa wobec archiwow 1
archiwistow, przyczynianie si¢ do wlasciwego gromadzenia 1 zabezpieczania narodowego
zasobu archiwalnego oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0sob fizycznych i jednostek
organizacyjnych, ktore podejmuja takie dzialania;

3. Upowszechnianie wiedzy o archiwach i archiwaliach oraz o prawnych podstawach
postepowania z dokumentacja;

4. Doskonalenie kwalifikacji zawodowych archiwistow oraz podnoszenie ich wiedzy ogdlnej;

5. Dbatos$¢ o wysoki poziom etyki 1 solidarno$¢ zawodowa cztonkdw, integrowanie ich we
wiasnym $rodowisku oraz budowanie zaufania 1 szacunku spotecznego dla tego zawodu i
spraw archiwalnych.

§11
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnos$ci naukowo-badawczej w dziedzinie archiwistyki i
archiwoznawstwa oraz upowszechnianie wiedzy archiwalnej wsrod aktotworcow 1 0sob
odpowiedzialnych za dziatalno$¢ archiwalna;

2. Wspolprace z administracjg archiwalng w sprawach dotyczacych narodowego zasobu
archiwalnego a takze rozwoju archiwistyki, podnoszenia wiedzy i kultury archiwalne;j
aktotworcow oraz ksztalcenia i wlasciwego zatrudniania archiwistow;

3. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej oraz inspirowanie publikacji zwigzanych
tematycznie z celami Stowarzyszenia;

4. Realizowanie przedsiewzie¢ organizacyjno-prawnych i naukowo-badawczych dotyczacych
archiwow rotacyjnych, ktoére gromadzg 1 przechowuja dokumentacj¢ niearchiwalna
likwidowanych lub funkcjonujacych jednostek organizacyjnych;

5. Wspotudzial w opracowaniu metod oraz programéw ksztatcenia, nauczania i doskonalenia
zawodowego archiwistow;

6. Zglaszanie propozycji i wnioskoOw dotyczacych regulacji prawnych zwigzanych z
dziatalno$cig archiwalng i zasad postgpowania z dokumentacjg archiwalna;



7. Organizowanie zjazdéw, konferencji i seminariow naukowych, odczytow, wystaw, spotkan
1 innych przedsiewzig¢ majacych na celu wzbogacenie wiedzy archiwalnej i integrowanie
srodowiska archiwalnego;

8. Podejmowanie staran o modernizacj¢ wyposazenia technicznego archiwow szczegdlnie w
zakresie konserwacji archiwaliow i tworzenia systemow naukowej informacji,

9. Prowadzenie doradztwa w sprawach zawodowych archiwistéw zaktadowych oraz
organizowanie roznych form pomocy kolezenskie;j;

10. Wystgpowanie z wnioskami o nadanie odznaczen panstwowych i resortowych, o
przyznanie nagréd, stypendidw i stazy naukowych, a takze wspotdziatanie z organami
administracji rzagdowej i samorzadowej, instytucjami, uczelniami i szkotami, komitetami i
towarzystwami naukowymi oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi w
dziedzinach objetych dzialalno$cig Stowarzyszenia;

11. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug archiwalnych, wydawniczych
iinnych.

§12

1. Cele okreslone w § 11 ust. 1, 2, 4, 6, 11 Statutu Stowarzyszenie realizuje w ramach
Krajowego Centrum Edukacji Archiwalnej, zwanego dalej Centrum.

2. Centrum dziata na podstawie Statutu uchwalonego przez Zarzad Gtowny.
3. Na czele Centrum stoi dyrektor powotywany przez Zarzad Gtowny.

4. Organem doradczym dyrektora Centrum jest Rada Programowa powolywana i dzialajaca
na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarzad Glowny.

§ 13

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ takze inne formy
dziatalno$ci w granicach obowigzujacych norm prawnych.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§ 14
1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i prawna.
2. Osoba prawna moze by¢ tylko cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
§15

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:



1. Cztonkoéw zwyczajnych;
2. Cztonkoéw korespondentow;
3. Czlonk6é6w honorowych;
4. Cztonkoé6w wspierajacych.

§ 16
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel polski uznajacy
Statut Stowarzyszenia, posiadajacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiony
praw publicznych, posiadajacy zwigzek z dzialalnoscig archiwalng lub pragnacy z uwagi na
swe zainteresowania w inny sposob uczestniczy¢ w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
2. Cztonkoé6w zwyczajnych przyjmuje wlasciwy terenowo Zarzad Oddziatu, a w przypadku
jego braku Zarzad Glowny, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata podpisanej przez

dwoéch rekomendujacych cztonkow Stowarzyszenia.

3. Czlonkami wprowadzajagcymi mogg by¢ osoby, ktore nalezg do Stowarzyszenia
przynajmniej dwa lata.

4. Od uchwaty Zarzadu Oddziatu o odmowie przyjecia do Stowarzyszenia na cztonka
zwyczajnego, kandydatowi przystuguje prawo odwotania si¢ do Zarzadu Gtownego w
terminie 14 dni od dnia powiadomienia o uchwale Zarzadu o odmowie przyjecia na cztonka
zwyczajnego. Uchwata Zarzadu Gléwnego jest ostateczna.

§ 17

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Korzystania z czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia z
zastrzezeniem zapisoOw § 28 ust. 3;

2. Zglaszania wnioskoéw 1 propozycji oraz wypowiadania opinii dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia;

3. Udziat w zebraniach, odczytach, konferencjach, kursach, wycieczkach i innych formach
dziatalnosci organizowanej przez Stowarzyszenie;

4. Korzystania z pomocy Stowarzyszenia w doskonaleniu kwalifikacji zawodowych i
naukowych oraz ochronie praw autorskich i zawodowych;

5. Noszenia odznaki organizacyjnej.
§18

Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:



1. Przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwal wtadz Stowarzyszenia;

2. Aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia i starannego
wykonywania przyjetych na siebie zadan zwigzanych z dziatalnos$cig Stowarzyszenia;

3. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
§ 19
1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia zgloszonego na pismie do Zarzadu
Oddziatu;

2) skreslenia z listy czlonkdw, na mocy uchwaty Zarzadu Oddzialu z powodu zalegania ze
sktadnikami przez okres dluzszy niz jeden rok, po uprzednim pisemnym napomnieniu;

3) orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare¢ dodatkowa pozbawienia
praw publicznych;

5) $mierci czlonka.

2. Od uchwaty Zarzadu Oddziatu, o ktorej mowa § 19 ust. 1 pkt. 2, osobie zainteresowanej
przystuguje prawo odwolania do Sadu Kolezenskiego, ktorego uchwata w tej sprawie jest
ostateczna.

3. Osoba wykluczona ze Stowarzyszenia moze by¢ przyjeta do niego na warunkach nowo
wstepujacego po uptywie dwoéch lat od daty wykluczenia.

§ 20
1. Czlonkiem korespondentem moze by¢ petnoletni cudzoziemiec, ktory prowadzi dziatalno$¢

archiwalng lub naukowa w zakresie archiwistyki albo w inny sposob pragnie uczestniczy¢ w
realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Cztonkow korespondentow przyjmuje Zarzad Gioéwny na wniosek Zarzadu Oddziatu lub
dwach cztonkéw wprowadzajacych, po uzyskaniu pisemnej deklaracji zgody kandydata na

takie czlonkostwo.

3. Czlonkami wprowadzajacymi mogg by¢ cztonkowie, ktorzy naleza do Stowarzyszenia
przynajmniej dwa lata.

4. Cztonkowie korespondencji posiadajg prawa cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem biernego
i czynnego prawa wyborczego.

5. Czlonkostwo cztonka korespondenta ustaje w przypadkach okreslonych w § 19.

§ 21



1. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatéw na wniosek Zarzadu
Glownego lub Zarzadu Oddziatu osobom fizycznym, ktore wniosty wybitny wklad w rozwoj
Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob zashuzyty si¢ dla Stowarzyszenia.

2. Cztonek honorowy posiada wszystkie uprawnienia czlonka zwyczajnego, a ponadto jest
zwolniony z ptacenia sktadek cztonkowskich i moze bra¢ udziat w Krajowym Zjezdzie
Delegatow z prawem glosu stanowigcego.

3. Czlonkostwa honorowego pozbawia Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Zarzadu
Glownego lub Zarzadu Oddziatu.

§ 22
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca pelng zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych, przyjeta przez wlasciwy terenowo Zarzad Oddziatu lub osoba prawna
zainteresowana dzialalno$cig Stowarzyszenia, przyjeta przez Zarzad Glowny, ktora

zadeklarowala dla Stowarzyszenia pomoc finansowg 1 rzeczow3.

2. Czlonek wspierajacy bedacy osobg prawna, dziala w Stowarzyszeniu za posrednictwem
swego przedstawiciela.

3. Czlonkom wspierajgcym przystuguja prawa i obowigzki cztonkdéw zwyczajnych, z
wyijatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

4. Cztonek wspierajacy obowigzany jest do regularnego wywigzywania si¢ z przyjetych
zobowigzan na rzecz Stowarzyszenia oraz przestrzegania regulaminow i uchwat wtadz
Stowarzyszenia.
5. Czlonkostwo wspierajace ustaje w przypadkach okreslonych w § 19 ust. 1 pkt 1, 2, 3 oraz
w przypadku ustania bytu prawnego osoby prawnej, a w stosunku do osob fizycznych takze w
przypadkach okreslonych w § 19 ust. 1 pkt 41 5.

§23

Czlonkowie zwyczajni, honorowi i wspierajacy nalezg organizacyjnie do wlasciwego
terenowego Oddziatu lub Kola.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA WLADZ
§ 24
Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:
1. Krajowy Zjazd Delegatow;
2. Zarzad Gléwny;

3. Gléwna Komisja Rewizyjna;



4. Sad Kolezenski.
§25
Witadzami Oddzialu Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu;
2. Zarzad Oddzialu;
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§ 26
Wiadzami Kota Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Czlonkéw Kola;
2. Przewodniczacy Kolta.
§ 27
1. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem, odpowiednio:
1) Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezenskiego;
2) Zarzadu Oddziatu 1 Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
2. Pelienie funkcji w organach obieralnych Stowarzyszenia jest nieodptatne.

3. Czlonkom organéw obieralnych przystuguje zwrot kosztow podrézy w celach statutowych
Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 28

1. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscig glosow, w obecnosci, co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania delegatow lub cztonkéw. Wybor wiadz nastgpuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow w oparciu o regulamin uchwalony odpowiednio przez
Krajowy Zjazd Delegatow 1 Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu.

2. Wybor Prezesa SAP dokonuje si¢ w jawnym glosowaniu sposréd cztonkéw nowo
wybranego Zarzadu Glownego, chyba ze Zarzad postanowi inacze;.

3. Prezes i1 czlonkowie wybrani do Prezydium Zarzadu Giéwnego (w skladzie okre§lonym w
§ 36 ust. 2 Statutu) moga te sama funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje.

4. Uchwaty wladz Stowarzyszenia, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmowane s3 w
glosowaniu jawnym, zwykta wigkszo$cia glosdw, przy obecno$ci co najmniej potowy



uprawnionych do glosowania cztonkow. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne. W
razie rownosci glosow decyduje glos przewodniczacego.

5. Wladze Stowarzyszenia moga dokooptowa¢ do swego skfadu nowych cztonkéw na miejsce
tych, ktorzy ustapili w czasie kadencji z tym, ze liczba 0s6b dokooptowanych do kazde;]
wladzy nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby 0s6b pochodzacych z wyboru.

6. Do wladz Stowarzyszenia nie moga kandydowac cztonkowie SAP petniagcy funkcje we
wladzach innych stowarzyszen o podobnych do Stowarzyszenia Archiwistow Polskich celach
i formach dziatania.

7. Nie moze by¢ cztonkiem wiladz obieralnych Stowarzyszenia czlonek Stowarzyszenia
prowadzacy profesjonalnie zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie ustug

archiwalnych albo bgdacy pracownikiem firmy Swiadczacej takie ustugi.

8. Przepisy niniejszego § stosuje si¢ odpowiednio do wtadz okreslonych w § 24, § 25 ust. 2 i
3 oraz § 26 ust. 2.

Krajowy Zjazd Delegatow
§29
1. Krajowy Zjazd Delegatow jest zwotywany przez Zarzad Gtowny raz na 5 lat.
2. Krajowy Zjazd Delegatow sklada si¢ z 0sob wybranych w glosowaniu tajnym przez Walne
Zebranie Cztonkéw Oddzialu w proporcji 1 delegat na 10 cztonkdéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

3. Szczegolowe zasady i tryb wyboru delegatow okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Glowny.

§ 30
1. Krajowy Zjazd Delegatoéw jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.
2. W Krajowym Zjezdzie Delegatow biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym — delegaci oraz cztonkowie honorowi;

2) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, cztonkowie ustepujacych wiadz
naczelnych Stowarzyszenia, jezeli nie sg delegatami a takze zaproszeni goscie.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatow, Zarzad Glowny
powiadamia delegatéw, co najmniej na 20 dni przed terminem Zjazdu.

§ 31
1. Krajowy Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

2. Krajowy Zjazd Delegatow obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.



3. Obradami Krajowego Zjazdu Delegatow kieruje Prezydium Zjazdu w skladzie:
przewodniczacy, zastepca przewodniczacego, dwaj sekretarze wybrani przez delegatow na
Zjazd.

4. Czlonek ustepujacych wiadz nie moze by¢ powotany w sktad Prezydium Krajowego
Zjazdu Delegatow.

§ 32

1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotuje w przypadkach szczegdlnej potrzeby
Zarzad Glowny:

1) z wlasnej inicjatywy;
2) na zadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby zarzadow oddziatdéw terenowych
Stowarzyszenia.

2. Zarzad Glowny jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow w

ciggu trzech miesigcy od dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonego w ust. 1 pkt 2 i
3.

3. W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatéw biorg udziat delegaci wybrani na
ostatni Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow oraz cztonkowie wiadz naczelnych

Stowarzyszenia, przewodniczacy oddziatlow i cztonkowie honorowi Stowarzyszenia.

4. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych
zostat zwolany.

5. W przypadku nie wywigzania si¢ przez Zarzad Gtéwny z obowigzkoéw wynikajacych z
przepiséw ust. 2 Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotuje Gtoéwna Komisja
Rewizyjna.

§33
Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci:

1. W pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do glosowania delegatow;

2. W drugim terminie -wyznaczonym 15 minut pdzniej niz pierwszy termin — bez wzgledu na
liczbe 0s6b uprawnionych do glosowania.

§ 34
Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:
1. Uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i dokonywanie w nim zmian;

2. Uchwalanie programu i wytycznych dziatania Stowarzyszenia;



3. Uchwalanie regulaminéw Glownej Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego;

4. Podejmowanie uchwat okreslajacych liczbg oséb we wladzach Stowarzyszenia oraz wybor
cztonkéw wladz naczelnych;

5. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gléwnego;

6. Podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia lub odmowy udzielenia absolutorium
ustepujacym wiladzom, na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej oraz rozpatrywanie i
zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i

Sadu Kolezenskiego;

7. Nadawanie 1 pozbawianie na wniosek Zarzadu Gtownego, a takze Zarzadu Oddziatu
godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;

8. Podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych pod obrady;

9. Podjecie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i sposobach rozdysponowania jego
majatku.

Zarzad Glowny

§ 35
Zarzad Glowny w okresie migdzy Krajowymi Zjazdami Delegatow kieruje catoksztalttem
dziatalno$ci Stowarzyszenia 1 za swoja dzialalno$¢ ponosi odpowiedzialno$¢ przed Krajowym
Zjazdem Delegatow.

§ 36
1. Zarzad Glowny sktada si¢ z 23 do 27 0s6b — cztonkow Stowarzyszenia.
2. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad Gtowny wybiera ze swego grona Prezydium
Zarzadu Glownego ztozone z Prezesa Stowarzyszenia, trzech wiceprezesow, sekretarza
generalnego, skarbnika a takze dwoch cztonkow Zarzadu Glownego.

3. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu Giéwnego i Prezydium.

4. Zasady 1 tryb dzialania Zarzadu Glownego 1 jego Prezydium ustala regulamin uchwalony
przez Zarzad Glowny.

§ 37
Do zakresu dziatania Zarzadu Gléwnego nalezy:
1. W zakresie spraw organizacyjno-statutowych:

1) kierowanie dziatalnos$cig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu, regulaminu
dziatania Zarzadu Gléwnego oraz uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatow;



2) zwotywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Krajowych Zjazdéw Delegatows;
3) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow;

4) uchwalanie okresowych programow pracy Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie rocznych
sprawozdan z dziatalnosci;

5) zwolywanie raz do roku zebrania sprawozdawczo-organizacyjnego ze wszystkimi
prezesami oddziatéw i przewodniczacymi sekcji SAP;

6) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Glownego, Prezydium, regulaminow oddziatow i
sekcji, regulaminu przyznawania odznaki Za Zashigi dla Stowarzyszenia Archiwistow
Polskich oraz innych regulamindéw nie zastrzezonych do kompetencji Krajowego Zjazdu
Delegatow;

7) uchwalanie Statutu Centrum oraz regulaminu jego Rady Programowej;

8) powolywanie i znoszenie oddziatow, sekcji;

9) zawieszanie w czynno$ciach zarzadéw oddziatow i sekcji, a takze uchylanie ich uchwat 1
wynikow wyborow w przypadku, gdy byly one podjete niezgodnie z przepisami prawa,

postanowieniami Statutu oraz uchwatami wladz nadrzednych;

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadow oddziatow, sekcji 1 Rady Programowe;j
Centrum;

11) podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji lub o
przystapieniu do zwigzku organizacji, zarOwno w kraju, jak i za granica;

12) przyjmowanie i stwierdzanie ustania czlonkostwa cztonkéw wspierajacych 1
zagranicznych;

13) przedktadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow wnioskéw o nadanie godnos$ci cztonka
honorowego Stowarzyszenia;

14) nadawanie odznaki Za Zastugi dla Stowarzyszenia Archiwistow Polskich;
15) powotywanie 1 odwotywanie:

a/ Prezesa Stowarzyszenia i cztonkow Prezydium Zarzadu Gtéwnego;

b/ dyrektora Centrum;

¢/ skfadu Rady Programowej Centrum;

d/ sktadu kolegiow redakcyjnych wydawnictw wilasnych;

e/ dyrektora Biura Zarzadu Glownego;

16) okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich;



17) sktadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
2. W zakresie spraw majatkowych, gospodarczych i finansowych:

1) podejmowanie uchwat w sprawach nabywania, zbywania, obcigzania majatku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan finansowych;

2) ustalanie ogo6lnych zasad gospodarki majatkiem Stowarzyszenia, sprawowania nad nim
pieczy;

3) kierowanie sprawami gospodarczymi Stowarzyszenia;

4) podejmowanie decyzji o tworzeniu lub o przystgpieniu do juz istniejacych spdtek
kapitatlowych lub fundacji;

5) tworzenie archiwow rotacyjnych;
6) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia oraz preliminarza wydatkéw statutowych;

7) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz podejmowanie decyzji w sprawach
podziatu czystego zysku lub pokrycia straty.

§ 38

1. Posiedzenia Zarzadu Glownego zwoluje si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa
razy w roku.

2. W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Gtownego, pracami Stowarzyszenia Kieruje
Prezydium, zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Zarzad Gtéwny.

§ 39
1. Do zadan i obowigzkéw Prezydium Zarzadu Gtoéwnego nalezy w szczegdlnosci:
1) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatéw i1 Zarzadu Glownego;

2) przygotowywanie projektow planow dziatania, preliminarzy budzetowych oraz sprawozdan
z realizacji uchwal;

3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz zarowno w kraju, jak i za granica;
4) tworzenie 1 rozwigzywanie doraznych komisji 1 zespoldow problemowych;

5) zawieranie porozumien o wspolpracy z organami administracji panstwowe;j i
samorzgdowej oraz wiadzami naczelnymi innych instytucji;

6) opiniowanie projektow aktow prawnych dotyczacych zawodu archiwisty;

7) wnioskowanie w sprawach odznaczen panstwowych i resortowych oraz nagrod i
wyrdznien;



8) sprawowanie biezgcego nadzoru nad dzialalno$cig jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia;

9) delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do organizacji mi¢dzynarodowych oraz na
krajowe i zagraniczne zjazdy, konferencje i narady;

10) wspoltdziatanie z odpowiednimi organizacjami i instytucjami w kraju i za granica;
11) wystepowanie w obronie zawodu archiwisty i warunkéw jego wykonywania;

12) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie nalezacych do kompetencji
pozostalych organow Stowarzyszenia;

13) dysponowanie majatkiem Stowarzyszenia w zakresie pelnomocnictw okreslonych przez
Zarzad Glowny.

2. Decyzje podjete w sprawach wymienionych w § 39 ust. 1 pkt 5, 10 wymagaja przedtozenia
na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Glownego celem uzyskania ich zatwierdzenia.

3. Uchwaly 1 decyzje Prezydium Zarzadu Gléwnego sg wazne, gdy w posiedzeniu
uczestniczy, co najmniej potowa jego cztonkdw, w tym Prezes Stowarzyszenia 1 jeden z
wiceprezesow, a dla waznosci podejmowanych uchwat 1 decyzji, wymagana jest zwykla
wiekszos¢ glosow.

4. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Glownego odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz raz na dwa miesigce.

§ 40

1. Zarzad Glowny do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze zatrudniaé¢ pracownikow i
tworzy¢ Biuro Zarzadu.

2. Biurem kieruje etatowy dyrektor Biura, powotywany i odwolywany przez Zarzad Gloéwny
na wniosek Prezesa Stowarzyszenia. Kandydaci na dyrektora Biura mogg by¢ wylaniani na
drodze konkursu rowniez spoza grona czlonkoOw Stowarzyszenia.

3. Zasady dziatania Biura okresla regulamin pracy uchwalony przez Zarzad Glowny
Stowarzyszenia.

4. Pracownikow Biura, z wyjatkiem przypadku okreslonego w ust. 2, zatrudnia i zwalnia
Prezes Stowarzyszenia na wniosek dyrektora Biura Zarzadu Giéwnego.

5. Dziatalnos$cig Centrum kieruje dyrektor powolywany przez Zarzad Giowny.
6. Prawa 1 obowiazki w stosunku do pracownikow Biura, z zastrzezeniem ust. 5, wynikajace z

przepisow Kodeksu Pracy wypetia dyrektor Biura i obowigzki, o ktéorych mowa, w stosunku
do dyrektora Biura, z zastrzezeniem ust. 2, wypetnia Prezes Stowarzyszenia.



Glowna Komisja Rewizyjna
§ 41

1. Gléwna Komisja Rewizyjna (GKR) jest naczelng wladza Stowarzyszenia powotang do
sprawowania kontroli nad jego dzialalno$cig okreslong w § 11 Statutu.

2. GKR sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego
grona przewodniczacego, zastepce przewodniczacego 1 sekretarza.

§ 42
1. Do zakresu dzialania GKR nalezy:
1) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dzialalno$ci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia, ze szczegodInym uwzglednieniem jej celowosci, rzetelnosci, prawidlowosci
oraz zgodnosci z przepisami Statutu 1 uchwatami wiladz, kontrola ta nie obejmuje zakresu

dziatania Sadu Kolezenskiego;

2) przedstawianie Zarzagdowi Glownemu protokotdw kontroli wraz z wnioskami
pokontrolnymi;

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla.

2. GKR ma takze prawo:

1) zada¢ zwotania Krajowego Zjazdu Delegatow, w razie nie zwotania go przez Zarzad
Glowny, w terminie lub trybie ustalonym w Statucie, a takze zagda¢ zwotania posiedzenia

Zarzadu Glownego;

2) zada¢ zwolania posiedzenia Zarzadu Glownego, celem omowienia uwag, wnioskow i
zalecen wynikajacych z kontroli wewnetrznej 1 zewnetrznej;

3) sktada¢ Krajowemu Zjazdowi Delegatow sprawozdania ze swej dziatalnosci oraz zglaszaé
whnioski o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium wtadzom naczelnym

Stowarzyszenia, badz kazdemu cztonkowi Zarzadu oddzielnie;

4) zwotywaé Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow w przypadku okreslonym w § 32 ust.
5.

3. GKR dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Krajowy Zjazd Delegatow.

4. Przedstawianie Sadowi Kolezenskiemu spraw dotyczacych osob peligcych funkcje z
wyboru we wladzach Stowarzyszenia.

§ 43



1. Cztonkowie GKR maja prawo do brania udziatu z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu Glownego i jego Prezydium.

2. Cztonkowie GKR nie moga petic¢ innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski
§ 44
1. Sad Kolezenski Stowarzyszenia jest powotany do:

1) rozpatrywania spraw wniesionych przez Zarzad Gltéwny lub Glowna Komisje Rewizyjna,
wobec 0s6b pehigcych funkcje z wyboru we wiadzach Stowarzyszenia,

2) rozpatrywania spraw wynikajacych z naruszenia Statutu przez czlonkow Stowarzyszenia;
3) rozpoznawania 1 rozstrzygania sporow pomiedzy cztonkami a wladzami Stowarzyszenia.

2. Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 do 7 cztonkow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona przewodniczacego, dwoch zastepcow przewodniczacego i1 sekretarza.

3. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moge¢ wchodzi¢ w sktad innych wladz
Stowarzyszenia.

§ 45
1. Sad Kolezenski dziata w oparciu o regulamin uchwalany przez Krajowy Zjazd Delegatow.

2. Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu Glownego, jego Prezydium a takze Glownej Komisji Rewizyjne;.

§ 46
Sad Kolezenski moze wymierza¢ nast¢pujace kary:
1. Upomnienia;
2. Nagany;
3. Zawieszenia w prawach czlonka na okres od 3 do 12 miesiecy;

4. Wykluczenia ze Stowarzyszenia.



ROZDZIAL. V
JEDNOSTKI TERENOWE STOWARZYSZENIA — ODDZIALY I ICH WLADZE
§ 47

1. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze Statutu Zarzad Gtéwny powoluje oddziaty
terenowe.

2. Do powolania Oddziatu przez Zarzad Glowny wymagany jest wniosek na piSmie, co
najmniej 15 oséb deklarujacych przystapienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego
cztonkami zwyczajnymi. Powotujac Oddziat Zarzad Giowny okresla jego zasieg terytorialny 1
siedzibe.

3. Rozwigzanie Oddziatu nast¢puje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego w przypadku:

1) zaprzestania przez okres dtuzszy niz jeden rok faktycznej dziatalnos$ci przez Oddziat lub
zmniejszenia stanu liczebnego cztonkow ponizej liczby wymaganej dla jego powotania;

2) ztozenia przez Zarzad Oddzialu wniosku o rozwigzanie Oddziatu zatwierdzonego przez
Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu.

§ 48
1. Wiadzami Oddziatu sg wiadze okreslone w § 25 Statutu.

2. Postanowienia § 27 Statutu stosuje si¢ odpowiednio do wtadz Oddziatu.

Walne Zebranie Czlonkow Oddzialu
§ 49

1. Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu jest najwyzszg wtadza Oddziatu.

2. Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 50

1. Do Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu nalezy:

1) uchwalanie programéw dziatania Oddzialu;

2) wybor 1 odwotywanie czlonkow wtadz Oddziatu;

3) zatwierdzanie sprawozdan wtadz Oddziatu oraz udzielanie lub odmowa udzielania
absolutorium ustepujacym wiadzom.



2. O terminie i miejscu Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy powiadomi¢ Prezydium
Zarzadu Glownego w czasie okreslonym w § 52 ust. 1.

§ 51
W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziak:
1. Z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni i honorowi z terenu dziatania Oddziatu;

2. Z glosem doradczym — przedstawiciele cztonkdw wspierajacych z terenu dziatania
Oddziatu, cztonkowie wiadz naczelnych Stowarzyszenia oraz zaproszeni goscie.

§ 52
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu, powiadamiajac
cztonké6w o jego ter_minie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad 14 dni przed
wyznaczonym terminem.
2. Postanowienia § 31 ust. 2, 3 14 stosuje si¢ odpowiednio.
§53
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na zadanie Zarzadu Glownego;
3) na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 uprawnionych do glosowania czlonkéw zwyczajnych
Oddziatu.

2. Zarzad Oddzialu ma obowigzek zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw
Oddzialu w ciggu 3 tygodni do daty ztozenia wniosku lub zgdania, o ktorych mowa w ust. 1
pkt. 2, 3 4.

3. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Oddzialu Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,
w terminie lub trybie okreslonym w Statucie, uprawniona wtadza do jego zwotania jest

Komisja Rewizyjna Oddziatu.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

5. Postanowienia § 33 stosuje si¢ odpowiednio.



Zarzad Oddzialu
§ 54

1. Zarzad Oddziatu kieruje dzialalno$cig Stowarzyszenia na terenie swego dziatania, zgodnie
ze Statutem 1 uchwatami wladz nadrzgdnych.

2. Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 3 do 7 cztonkow. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad
Oddziatu wybiera ze swego grona: prezesa, jednego lub dwoch wiceprezesow, sekretarza oraz
skarbnika, wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu w trybie okreslonym w §
29.

3. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

4. Do szczegotowego zbadania niektorych spraw i1 problemow organizacyjnych,
gospodarczych oraz opracowania wnioskow, Zarzad Oddzialu moze powotywac zespotly
pomocnicze, z okresleniem ich skladu 1 zadan.

§ 55
1. Do zakresu dzialania Zarzadu Oddziatu nalezy:

1) realizacja zadan statutowych i wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow
Stowarzyszenia, Zarzadu Glownego oraz Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu;

2) okreslanie szczegdtowych kierunkow dziatania Oddziatu;
3) uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego;
4) reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz;

5) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach udzielonych pelnomocnictw przez
Zarzad Glowny;

6) przyjmowanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz ich skre§lanie z powodu
naruszenia zasad okreslonych w § 19 ust. 2;

7) uchwalanie wnioskow o rozwigzanie Oddziatu;

8) wspoldziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami dzialajacymi na terenie dziatania
Oddziatu, catego kraju i za granica za zgoda Zarzadu Gléwnego;

9) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu;
10) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow Oddziatu;

11) zgtaszanie do Zarzadu Glownego propozycji nadania godnosci cztonka honorowego
Stowarzyszenia oraz odznaki Za Zastugi dla Stowarzyszenia Archiwistow Polskich;



12) powotywanie i odwotywanie Kot Stowarzyszenia.

2. Szczegblowy tryb i zasady dziatania zarzadow oddziatdéw okresla regulamin uchwalony
przez te zarzady, na podstawie regulaminu ramowego uchwalonego przez Zarzad Glowny.

Komisja Rewizyjna Oddzialu
§ 56

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wladzg powotang do sprawowania kontroli dziatalnosci
Zarzadu Oddziahu.

2. Komisja Rewizyjna Oddziatlu sktada si¢ z 3 cztonkdw, ktdrzy na swym pierwszym
posiedzeniu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i
sekretarza.
3. Przepisy § 42 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 57

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1. Kontrola zgodnos$ci dziatania Zarzadu Oddziatu z jego uprawnieniami statutowymi oraz
uchwatami wladz Stowarzyszenia;

2. Wspotpraca z Glowng Komisjg Rewizyjna;

3. Przedstawianie Zarzgdowi Oddzialu uwag, wnioskéw 1 zalecen pokontrolnych dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej i finansowe;j;

4. Zgtaszanie Zarzagdowi Gldéwnemu umotywowanych wnioskoOw o uchylenie uchwat Zarzadu
Oddziatlu sprzecznych z postanowieniami prawa, Statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych,;

5. Przedkladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw Oddziatu sprawozdan ze swej dzialalno$ci

oraz przedktadanie wnioskow o udzielenie lub odmowe¢ udzielenia absolutorium Zarzadowi
Oddziatu.

§ 58

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu dokonuje raz w roku kontroli caloksztattu dziatalnosci
Zarzadu Oddziahu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu maja prawo udziatu z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.



Kola
§ 59
1. Kota Stowarzyszenia dzialajg na okreslonych terenach albo w okre§lonych instytucjach.

2. Kolo Stowarzyszenia powotuje i odwotuje Zarzad Oddziatu. Do powotania Kota
wymagana jest liczba, co najmniej 10 czlonkéw Stowarzyszenia.

3. Koto Stowarzyszenia podporzadkowane jest Zarzadowi Oddziatu. W przypadku tworzenia
Kota na obszarze wojewodztwa, w ktorym nie ma Oddziatu Stowarzyszenia, Koto powotuje

Zarzad Glowny, wyznaczajac jednoczesnie Oddziat sprawujacy opieke nad tym Kotem.

4. Kolo Stowarzyszenia dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz regulaminu
zatwierdzonego przez Zarzad Oddziatu lub w razie jego braku Zarzad Gtowny.

ROZDZIAL V1
SEKCJE
§ 60
1. Dla pelnej realizacji celow Stowarzyszenia Zarzad Glowny moze powota¢ sekcje o Scisle
okreslonym polu dziatania na podstawie pisemnego wniosku, co najmniej 10 cztonkdéw
Stowarzyszenia.
2. Rozwigzanie Sekcji nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu Gtéwnego w przypadku
zaprzestania przez okres dluzszy niz jeden rok faktycznej dziatalnosci lub zmniejszenia stanu
liczebnego czlonkdéw ponizej liczby wymaganej dla jej powotania przez okres, co najmnie;j
jednego roku lub ztozenia przez Zarzad Sekcji wniosku o jej rozwigzanie.
3. Sekcje dziatajg na podstawie uchwalonych przez Zarzad Glowny regulaminéw.
4. Sekcje dzialajg na potrzeby cztonkow Stowarzyszenia bez wzgledu na ich przynaleznos¢ do
poszczegbdlnych oddziatow, nie pobierajg sktadek cztonkowskich jak tez nie wybieraja
delegatow na Walne Zabranie Czlonkow Oddziatow 1 Krajowy Zjazd Delegatow.

5. W pracach sekcji moga bra¢ udziat osoby nie bedace czlonkami Stowarzyszenia.

6. Do wiadz sekcji przepisy § 28 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.



ROZDZIAL VII
MAJATEK I FUNDUSZE
§ 61

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze, papiery
warto$ciowe i dobra niematerialne.

2. Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) wplywy ze sktadek cztonkowskich;

2) nieruchomosci 1 ruchomosci stanowigce wtasno$¢ Stowarzyszenia oraz dochody z ich
uzytkowania;

3) dotacje;

4) darowizny, zapisy i spadki;

5) dochody z dziatalnos$ci gospodarczej okreslonej w § 6 Statutu;

6) wplywy z ofiar publicznych,;

7) dywidendy nalezne Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spédtkach kapitatlowych.

3. Wplaty gotdéwkowe winny by¢ po uregulowaniu biezacych potrzeb niezwlocznie
przekazywane na konta bankowe Stowarzyszenia i jego oddziatow.

4. Biuro Zarzadu Gléwnego i zarzady oddzialow dysponujg zaliczkami na finansowanie
biezacych zobowigzan Stowarzyszenia i oddziatdw zgodnie z obowigzujacymi w tej sprawie
przepisami finansowymi.

5. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca I kwartalu kazdego roku. 10%
kwoty pochodzacej ze sktadek cztonkowskich Zarzad Oddziatu odprowadza w wyzej
okreslonym terminie na konto Zarzadu Gtéwnego.

6. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 62

1. Stowarzyszenie nie udziela pozyczek cztonkom i pracownikom Stowarzyszenia i nie
zabezpiecza swym majatkiem ich zobowigzan.

2. Stowarzyszenie nie moze przekaza¢ nieodplatnie i na zasadach preferencyjnych oraz
sprzeda¢ na szczegoInych zasadach sktadnikow swego majatku na rzecz osob, o ktérych
mowa w ust. 1.



3. Zastrzezenie okreslone w ust. 2 stosuje si¢ rowniez do udostgpnienia majatku w innych
formach prawa cywilnego.

§ 63
1. Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Glowny.

2. Zarzad Gloéwny pozostawia do dyspozycji oddzialow terenowych na cele statutowe
nastepujace srodki pieni¢zne:

1) 90% kwoty pochodzacej ze sktadek cztonkowskich Oddziatu 1 jego kot, zarowno cztonkow
zwyczajnych, jak 1 wspierajacych;

2) 100% swiadczen pienigznych lub rzeczowych zadeklarowanych przez czlonkow
wspierajacych przynaleznych organizacyjnie do Oddziatu;

3) 100% dochodéw z ofiar publicznych i dotacji przeznaczonych przez osoby fizyczne |
prawne na potrzeby Oddziatu;

4) 100% darowizn, zapisow i spadkow od osob prawnych 1 fizycznych, ktore zdeklarowaty je
na rzecz Oddzialu;

5) 100% dochodow ze sprzedazy periodyku archiwalnego;
6) 50% kwoty ze sprzedazy innych wydawnictw Stowarzyszenia;

7) stalg dotacje z zysku uzyskanego z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia w wysokos$ci
ustalanej corocznie przez Zarzad Gléwny proporcjonalnie do liczby cztonkéw Oddziatu
oplacajacych sktadki cztonkowskie;

8) odpowiedni procent zysku z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia na obszarze
dziatalnosci Oddziatlow ustalany corocznie przez Zarzad Glowny.

3. Oddziaty nie prowadza wilasnej ksiegowosci, lecz przedstawiajg na biezaco Biuru Zarzadu
Glownego stosowng dokumentacje¢ z wydatkowanych srodkow finansowych oraz skrocone
roczne sprawozdanie z przychodow i wydatkow.

§ 64

1. Dla waznosci oswiadczen woli 1 dokumentow w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagany jest podpis prezesa lub jednego z wiceprezeséw
Stowarzyszenia oraz skarbnika.

2. Dla waznosci oswiadczen woli 1 dokumentéw dotyczacych dziatalnosci gospodarcze;j
wymagany jest podpis prokurentéw ustanowionych przez Zarzad Glowny, a powyzszej sumy
okreslonej przez Prezydium Zarzadu Glownego stosuje si¢ odpowiednio ust. 1.

3. Dla waznosci o§wiadczen woli i dokumentow dotyczacych dziatalno$ci szkoleniowe;j
przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do dyrektora Centrum.



ROZDZIAL VIII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 65
1. Dla uchwalenia Statutu, jego zmiany oraz podjecia uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Krajowy Zjazd Delegatow wymagana jest kwalifikowana wigkszos$¢ 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy delegatow uprawnionych do glosowania.
2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢
przedmiotem obrad Krajowego Zjazdu Delegatow wylacznie wtedy, gdy sprawy te zostaly

umieszczone w porzadku obrad Krajowego Zjazdu Delegatow Stowarzyszenia.

3. Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Krajowy Zjazd Delegatow okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz rozdysponowania majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w

Statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U nr 79 z 2001 r., poz. 855 ze zm.).

Rozdzial IX
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
§ 66

Wiadze 1 organy Stowarzyszenia przystosuja zasady dzialania do wymogdow niniejszego
Statutu w terminie do konca czerwca 2013 r.



